
รายงานการเปิดประชุมสภาสมัยวิสามัญ  ครั้งที่ 1  ประจ าปี 2562 
เร่ือง  นายกแถลงผลงานในรอบปีที่ผ่านมา 

วันที่   1  เมษายน   พ.ศ.  2562 
ณ  องค์การบริหารส่วนต าบลจ าปาโมง   อ าเภอบ้านผือ  จังหวัดอุดรธานี 

************************ 
ผู้เข้าประชุม จ านวน  31   คน (รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

ล าดับ 

ที ่
ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 

1 นายพนม พลราช ประธานสภา อบต.จ าปาโมง     พนม      พลราช 

2 นายอนุชิต เหลาแก้ว รองประธานสภา อบต.จ าปาโมง     อนุชิต        เหลาแก้ว 

3 นายปัญญา  ท่วมเพ็ชร เลขานุการฯ     ปัญญา     ท่วมเพ็ชร 

4 นายดร             โพธิเสน สมาชิกสภา  หมู่ที่ 1     ดร         โพธิเสน 

5 นางกาญจนา ใจซื่อ สมาชิกสภา  หมู่ที่ 1    กาญจนา   ใจซื่อ 

6 นายนิรัญ บุตรเทพ สมาชิกสภา  หมู่ที่ 2     นิรัญ      บุตรเทพ 

7 นายวีระชัย จันทา สมาชิกสภา  หมู่ที่ 2     วีระชัย     จันทา 

8 นายสุเนตร นันทะโคตร สมาชิกสภา  หมู่ที่ 3 -ลา- 

9 นายเพลิน แก้วสุวรรณ สมาชิกสภา  หมู่ที่ 4     เพลิน       แก้วสุวรรณ 

10 นายวิเชียร ประทุมวัน สมาชิกสภา  หมู่ที่ 4 -ลา- 

11 นางวิภารัตน์ ไชยจันหอม สมาชิกสภา  หมู่ที่ 5     วิภารัตน์       ไชยจันหอม 

12 นายจันดี ไชยฮ้อย สมาชิกสภา  หมู่ที่ 6    จันดี     ไชยฮ้อย 

13 นายพันธ์ ปราบพาล สมาชิกสภา  หมู่ที่ 7     พันธ์       ปราบพาล 

14 นางนิมิตรา                 บุญมาประสิทธิ์ สมาชิกสภา  หมู่ที่ 7    นิมิตรา      บุญมาประสิทธิ์ 

15 นายสนั่น แพงวงษ์ สมาชิกสภา  หมู่ที่ 8 -ลา- 

16 นางพรทิพย์ บุญมี สมาชิกสภา  หมู่ที่ 8    พรทิพย์        บุญมี 

17 นางอรุณี ศรีหาโคตร สมาชิกสภา  หมู่ที่ 9    อรุณี     ศรีหาโคตร 

18 นายชูศักดิ์ วงษ์ทองวิเศษ สมาชิกสภา  หมู่ที่ 9     ชูศักดิ์       วงษ์ทองวิเศษ 

19 นายสมจิตร มั่นชัย สมาชิกสภา  หมู่ที่ 10     สมจิต        มั่นชัย 

20 นางรัตยา พูลพรม สมาชิกสภา  หมู่ที่ 10     รัตยา      พูลพรม 

21 นายสุรชัย สายพรม สมาชิกสภา  หมู่ที่ 11     สุรชัย      สายพรม 

22 นายอดิศักดิ์ ปัญญากุล สมาชิกสภา  หมู่ที่ 11    อดิศักดิ์       ปัญญากุล 
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ล าดับ 

ที ่
ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 

23 นายชัยยา ปัญญากุล สมาชิกสภา  หมู่ที่ 13    ชัยยา      ปัญญากุล 

24 นายมานิตย์ กาล้อม สมาชิกสภา  หมู่ที่ 13    มานิตย์     กาล้อม 

25 นายลบ ทิพสุวรรณ สมาชิกสภา  หมู่ที่ 14     ลบ        ทิพสุวรรณ 

26 นายสุรศักดิ์ ไชยพุทธา สมาชิกสภา  หมู่ที่ 14     สุรศักดิ์       ไชยพุทธา 

27 นางสาวสุธัญญา สีมา สมาชิกสภา  หมู่ที่ 15     สุธัญญา       สีมา 

28 นายสังวาลย์ โคตรทอง สมาชิกสภา  หมู่ที่ 15     สังวาลย์   โคตรทอง 

29 นายสุชาติ               ศิลปสิทธิ์ สมาชิกสภา  หมู่ที่ 16     สุชาติ       ศิลปะสิทธิ์ 

30 นายทองใบ บุญป้อง สมาชิกสภา  หมู่ที่ 16     ทองใบ     บุญป้อง 

31 นายเบญจรงค์ ดงปาลี สมาชิกสภา  หมู่ที่ 17     เบญจรงค์    ดงปาลี  

     
ผู้เข้าร่วมประชุม   

ล าดับ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 

1 นายกิตติคุณ คนบุญ นายก  อบต.จ าปาโมง     กิตติคุณ     คนบุญ 

2 นายจูม นันทะโคตร รองนายก  อบต.จ าปาโมง     จูม     นันทะโคตร 

3 นายอาจอง กองมณี รองนายก  อบต.จ าปาโมง     อาจอง      กองมณี 

4 นางอ้อยใจ   นาพา เลขานุการนายก อบต.     อ้อยใจ      นาพา 

5 นายธวารัช    จูมพลหล้า รองปลัด  อบต.     ธวารชั      จูมพลหล้า 

6 นายไพทูล บุญธรรม หัวหน้าส านักปลัด      ไพทลู      บุญธรรม 

7 นายวิวัฒน ์ ทองทิพย์ ผู้อ านวยการกองช่าง     วิวฒัน์    ทองทิพย์ 

8 นางณัฏนันท์    จันทรา ผู้อ านวยการกองคลัง     ณัฐนันท ์    จันทรา 

9 นายพีรกร เจริญชนม์ ผู้อ านวยการกองสวัสดิการ     พีรกร       เจริญชนม ์

10 นางสุวรรณนี      พิมพา นักวิชาการศึกษาฯ     สุวรรณนี      พิมพา 

11 จอ.ศักดิ์ชัย  ปัญญากุล เจ้าหน้าที่จัดเก็บ        ศักดิ์ชัย     ปัญญากุล 

12 จอ.วิเชษฐ        ทองมีศรี เจ้าพนักงานป้องกันฯ    วิเชษฐ      ทองมีศรี 

 
 

-3- 



 
ผู้เข้าร่วมประชุม   

ล าดับ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 

13 นางสาวสุดาพร        วงค์สาย เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน     สุดาพร     วงค์สาย 

14 นางรุ่งนภา กองมณี เจ้าพนักงานพัสดุ     รุ่งนภา   กองมณี 

15 นางยุวดี   นิโคล  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี     ยุวดี    นิโคล 

16 นางสาวนงคราญ จันทะบาง นักทรัพยากรบุคคล     นงคราญ     จันทะบาง 

17 นายสหรัชช์   เสนารินทร์ นักวิเคราะห์ฯ     สหรัชช์      เสนารินทร ์

18 นายอาคม  วังแสนแก้ว นักสุขาภิบาล     อาคม     วังสนแก้ว 

19 นางสาวรัญชญา    ผิวแดง นักพัฒนาชุมชน     รัญชญา      ผิวแดง 

20 นางสาวธัญพิชชา         แสนมา นักวิชาการเงิน/บัญชี     ธัญพิชชา      แสนมา 

 
รวม  สมาชิกสภา อบต.   ทั้งหมด            31       คน 

     ผู้มาประชุม           จ านวน    31       คน 
     ผู้ไม่มาประชุม  จ านวน                       คน  
     ผู้ขาดประชุม  จ านวน              -        คน 
     ผู้เข้าร่วมประชุม  จ านวน            20       คน 

 
เปิดประชุมเวลา    09.00 น. 

ระเบียบวาระท่ี  1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ประธานสภาฯ     - ส าหรับเรื่องที่จะแจ้งให้ทราบ มีดังนี้  
(นายพนม   พลราช)    ในการประชุมวันนี้   ทุกส่วนพร้อมผมขอเปิดประชุมสภาสมัย  
     วิสามัญ   ครั้งที่ 1  ประจ าปี 2562  เรื่อง รายละเอียดนายกแถลงผลงานใน 

ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 2561  ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลมาครบทุก
ท่านแล้ว  ผมขอเปิดประชุมสมัยสามัญ  สมัยแรก  ประจ าปี 2562 (ครั้งที่ 2)  ใน
วันที่  15  กุมภาพันธ์  62   เลยครับ 

ที่ประชุม   - รับทราบ- 
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ประธานสภาฯ     - เชิญ นายก ได้แจ้งเรื่องเพ่ือทราบแก่ผู้เข้าร่วมประชุม 
(นายพนม พลราช)  
  
นายก  อบต.ฯ     - ทางองค์การบริหารส่วนต าบลจ าปาโมง  ด าเนินการจ่ายขาดเงินสะสม  
(นายกิตติคุณ   คนบุญ)     การจ่ายขาดเงินสะสม นั้น ต้องเป็นการด าเนินการแก้ไขปัญหาความ 

เดือดร้อนของประชาชน เป็นหลัก ครับ  และขอให้สมาชิกสภา  อบต.แต่ละหมู่บ้าน 
ปรึกษากับผู้น าหมู่บ้านและชาวบ้านในหมู่บ้าน  ว่ามีปัญหาอะไรที่ต้องแก้ไข  และท า 
หนังสือมายัง  อบต.  ครับ  
 

ประธานสภาฯ   – ในระเบียบวาระที่ 1  แจ้งเพ่ือทราบ  มีท่านใดจะแจ้งอีกหรือไม่ ครับ ถ้า  
(นายพนม  พลราช)  ไม่มีผมขอ ประชุมต่อ  ระเบียบวาระท่ี 2 
 

ที่ประชุม   - ไม่มี- 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภา อบต. สมัยประชุมสามัญ สมัยแรก (ครั้งที่ 1) ประจ าปี 
พ.ศ. 2562  เมื่อวันที่ 14  กุมภาพันธ์  2562 

ประธานสภาฯ     การรับรองรายงานการประชุมยกไปรับรองในครั้งหน้า   
(นายพนม   พลราช)   เพราะรายงานการประชุมยังไม่แล้วเสร็จ ครับ 
 
ที่ประชุม    - ยังไม่รับรอง -  
 
ระเบียบวาระท่ี   3   เรื่อง  นายกแถลงนโยบายในปีท่ีผ่านมา 

3.1 นายกแถลงนโยบายในปีที่ผ่านมา   

เลขานุการสภาฯ     สืบเนื่องจากพระราชบัญญัติสภาต าบล และองค์การบริหารส่วน 
(นายปัญญา  ท่วมเพ็ชร) ต าบลพุทธศักราช 2537 มาตรา 58/5ได้ก าหนดให้ นายก องค์การบริหารส่วนต าบล 

จัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเป็นประจ าทุกปี และประกาศไว้โดยเปิดเผย ณ ที่ท าการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนั้น และจากการที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบล มาจากการเลือกตั้งของ
ประชาชนในเขตพ้ืนที่ต าบลนั้นๆ เพื่อมาท าหน้าที่บริหารดูแลจัดสรรงบประมาณ  ใน
การพัฒนาท้องถิ่น  โดยอาศัยความร่วมมือ  จากส่วนต่างๆ โดยเฉพาะประชาชนใน
ท้องถิ่น  โดยยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดีตามระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรี  กล่าวโดยสรุปได้ดังนี้  
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1. ผู้น าจะต้องปฏิบัติตามกฎหมาย และระเบียบข้อบัญญัติต่างๆ  

โดยถือว่าการปกครองภายใต้กฎหมายมิใช่ตามอ าเภอใจหรืออ านาจของตัวบุคคล ชื่อ
ว่า ปฏิบัติ  ตามหลักนิติธรรม 

2. ผู้น าจะต้องยึดหมั่นในความถูกต้องดีงาม และรณรงค์ให้ 
พนักงาน ลูกจ้างและสมาชิกสภาได้ยึดถือหลักนี้ในการปฏิบัติหน้าที่  ให้เป็นตัวอย่าง
แก่สังคมและส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนพัฒนาตนเองไปพร้อมกัน  เพ่ือให้คนใน
ท้องถิ่นมีความซื่อสัตย์ จริงใจ ขยันอดทน มีระเบียบวินัย ประกอบอาชีพสุจริตเป็น
นิสัย  ชื่อว่า ปฏิบัติตามหลักคุณธรรม 

3. ผู้น าต้องสร้างความไว้วางใจซึ่งกันและกันของคนในท้องถิ่น มี 

ความโปร่งใส  เปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ตรงไปตรงมาโดยบริการให้

ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวกและประชาชนสามารถตรวจสอบความ

ถูกต้องชัดเจนได้  ชื่อว่า ปฏิบัติตามหลักความโปร่งใส 

4. ผู้น าต้องเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมรับรู้และ 
สามารถเสนอความคิดเห็นในการตัดสินใจปัญหาส าคัญของท้องถิ่น ไม่ว่าด้วยการ
แสดงความคิดเห็น การแสดงประชามติ ชื่อว่าปฏิบัติตามหลักความมีส่วนร่วม 

5. ผู้น าต้องตระหนักในสิทธิหน้าที่  ความส านึกในความรับผิดชอบ 
ต่อสังคมการใส่ใจปัญหาของหมู่บ้านท้องถิ่นและกระตือรือร้นในการแก้ปัญหา
ตลอดจนความเคารพในความคิดเห็นที่แตกต่างและกล้าที่จะยอมรับผล จากการ
กระท าของตนเอง ชื่อว่าปฏิบัติ ตามหลักความรับผิดชอบ 

6. ผู้น าจะต้องบริหารจัดการและใช้ทรัพยากรที่มีจ ากัดเพ่ือให้เกิด 

ประโยชน์สูงสุดแก่ส่วนรวมท้องถิ่นและรณรงค์ให้คนไทยในท้องถิ่นรู้จักประหยัด ใช้

ของให้คุ้มค่าและอนุรักษ์พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่นรู้จักประหยัด ใช้ของให้

คุ้มค่าและอนุรักษ์พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่นให้สมบรูณ์และยั่งยืน ซื่อว่า 

ปฏิบัติตามหลักความคุ้มค่า 

อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบล  และองค์การบริหารส่วนต าบล 
พุทธศักราช  2537 มาตรา 58/5 แก้ไขเพ่ิมเติม โดยพระราชบัญญัติสภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล ฉบับที่ 5 พ.ศ. 2546 มาตรา 23 ก่อนที่นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลจะเข้ารับหน้าที่ จะต้องแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล  เพื่อเป็นการบริหารจัดการและพัฒนาท้องถิ่น 
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ประธานสภาฯ     หากไม่มีอะไรก่อนท่านผู้บริหารจะแถลงนโยบายในรอบปีที่ผ่านมา 
(นายพนม   พลราช)     ผมขอพัก  15  นาที ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลจ าปาโมง   

  เห็นว่าควรพักเบรกหรือไม่ ครับ 

ที่ประชุม      มติเห็นชอบให้พัก 
 

  -  พัก  15  นาที  - 
 

ค าแถลงนโยบาย 
นายก อบต.ฯ     เรียน ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลจ าปาโมง ท่าน 

(นายกิตติคุณ   คนบุญ)   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลจ าปาโมงท่ีเคารพทุกท่าน 
องค์การบริหารส่วนต าบลจ าปาโมง เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดกลางและ
เป็นองค์กรภาครัฐที่ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารมากท่ีสุด และอยู่
ใกล้ชิดกับประชาชนมากท่ีสุด ซึ่งองค์การบริหารส่วน 
ต าบลจ าปาโมง มีพ้ืนที่ดูแลจ านวนทั้งหมด  17  หมู่บ้านมีเนื้อท่ีทั้งหมด  
71 ตารางกิโลเมตร  

องค์การบริหารส่วนต าบลจ าปาโมง มีหน้าที่ในการพัฒนาต าบลทั้งด้าน
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนงานด้านต่างๆ เพื่อเป็นการ
สนองตอบต่อความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ดังนั้นนโยบาย 
การบริหารจึงจ าเป็นต้องครอบคลุมการพัฒนาในทุกๆด้าน เพ่ือให้ประชาชนในเขต
พ้ืนที่รับผิดชอบมีคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดี 

ในการที่จะบริหารงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว ผู้บริหารจึงจ าเป็นที่
จะต้องมีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกล มีการประสานงานกับหน่วยงานของภาครัฐและ
ภาคเอกชนอย่างต่อเนื่อง มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
ต าบลให้สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน และสอดคล้องยุทธศาสตร์ของ
อ าเภอ จังหวัด และนโยบายของรัฐบาลในการบริหารประเทศโดยรวม 

ดังนั้น เพ่ือให้การบริหารงานสามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์ดังกล่าวข้างต้น 
จึงได้ก าหนดนโยบายการบริหารและแนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
จ าปาโมง ดังต่อไปนี้ 
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นโยบายและยุทธศาสตร์การบริหาร 
1. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 

มุ่งส่งเสริมและพัฒนาในด้านเศรษฐกิจโดยรวมของต าบล ให้ประชาชนได้มี
รายได้เพ่ิมข้ึน โดยการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพหลักท่ีราษฎรส่วนใหญ่ประกอบ
อาชีพอยู่ ให้มีรายได้เพ่ิมข้ึนและส่งเสริมสนับสนุน 
อาชีพรองหรืออาชีพเสริม  เพ่ือเป็นการสร้างรายได้ให้กับราษฎร  โดยมีนโยบายดังนี้ 

1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ โดยยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพทางด้านการเกษตรหลังฤดูกาลเก็บเกี่ยว 
เช่น การปลูกข้าวนาปรัง  ข้างโพด  ถั่วฝักยาว แตง ถั่วเขียวและอ่ืนๆ 

1.3.ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการใช้ปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ เพ่ือลด 
รายจ่ายในการเกษตร และจัดตั้งกลุ่มปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพเพ่ือการเรียนรู้ 

1.4 จัดหาและสนับสนุนให้มีแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรอย่างทั่วถึงและ 
เพียงพอ 

1.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพต่างๆเพ่ือเพ่ิม 
รายได้ เช่น กลุ่มทอผ้า กลุ่มเลี้ยงสัตว์ กลุ่มตัดเย็บเสื่อผ้าและกลุ่มอาชีพอ่ืนๆ 

1.6 สนับสนุนกลุ่มสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ ให้สามารถผลิต 
สินค้าท่ีมีคุณภาพและแข่งขันทางด้านการตลาดได้ 

1.7 ส่งเสริมและสนับสนุนการสูบน้ าด้วยไฟฟ้า เพ่ือการเกษตรตาม 
ความเหมาะสม 

1.8 สนับสนุนและจัดหาเมล็ดข้าวพันธุ์ดีเพ่ือส่งเสริมการเกษตร 
1.9 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวรวมทั้งส่งเสริมกิจกรรมเกี่ยวกับการ 

ท่องเที่ยว 

2.นโยบายด้านสังคม 
มุ่งพัฒนาสังคมโดยรวมของต าบลให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน ให้ทุกคนได้มี

ความสมบูรณ์ทั้งทางร่างกายและจิตใจ เพื่อให้สังคมของต าบลจ าปาโมง เป็นสังคมที่มี
คุณภาพ มีคุณธรรม มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงและมุ่งพัฒนาให้เป็นบ้านเป็นเมืองที่น่า
อยู่ มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน โดยมีนโยบายดังต่อไปนี้ 

2.1  สนับสนุนเพื่อสนองนโยบาย ด้านการปราบปรามยาเสพติดและการ
แก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาท 
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2.2  ให้สวัสดิการและสังคมสงเคราะห์โดยการดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วย

เอดส์และผู้ด้วยโอกาสใน   สังคม เพ่ือให้มีชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีสามารถพ่ึงตนเอง
ได้ 

2.3 จัดหาสวัสดิการและการสงเคราะห์ เพ่ือแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่าย 
ในครอบครัวตั้งแต่เกิดจนตาย เช่น การมอบถุงของขวัญและการมอบเบี้ยยังชีพ
ช่วยเหลือค่าจัดงานศพและอ่ืนๆ 

2.4 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มองค์กรสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ 
และผู้พิการในการท ากิจกรรมต่างๆ 

2.5 ส่งเสริมกิจกรรมด้านการกีฬา การนันทนาการ ลานกีฬา สวน 
สุขภาพ ปรับปรุงภูมิทัศน์เพ่ือเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ในด้าน
สุขภาพอนามัยและการป้องกันสิ่งเสพติด 

2.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จัด 
อบรมชุดป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน หน่วยกู้ชีพกู้ภัย จัดหารถบรรทุกน้ าอเนกประสงค์ 
แผงกั้นจราจร และการให้ความรู้เรื่องไฟป่า 

2.7 สนับสนุนงานด้านการป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม โดย 
ประสานงานกับหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง 

2.8 การส่งเสริมความเข้มแข็งให้แก่หมู่บ้าน เช่น กิจกรรมส่งเสริม 
การมีส่วนร่วมของประชาชน ส่งเสริมการจัดเวทีประชาคม การประชุม  อบรม 
สัมมนา การจัดท าแผนชุมชนแบบมีส่วนร่วม 

2.9 ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดีและเข้มแข็ง โดยได้รับ 
การบริการด้านสาธารณสุขอย่างทั่วถึง 

2.10 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรค 
2.11 ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมโรคขาดสารไอโอดีน 

     3.  นโยบายด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
โดยมุ่งพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ตามความต้องการ

ของประชาชนเพื่อความสะดวกในการสัญจรไปมาและขนถ่ายผลผลิตการเกษตรโดย
มีนโยบายดังนี้ 

3.1 ก่อสร้างซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนนคอนกรีตภายในหมู่บ้าน ให้มีสภาพ
คงทนและใช้งานได้ดีอยู่เสมอ 

3.2  ผลักดันงบประมาณจากหน่วยงานภาครัฐ เพ่ือก่อสร้าง ซ่อมแซมและ
บ ารุงรักษาถนนลาดยางทั้งในหมู่บ้านและเชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้าน ต าบล ให้ครอง
คลุมเพ่ือความสะดวกและปลอดภัยของผู้ 

     ใช้ถนน 
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3.3 ก่อสร้างซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่บ้านและถนนเพ่ือการเกษตรให้

อยู่ในสภาพดีใช้งานได้และมีความปลอดภัย 
3.4 ก่อสร้างปรับปรุงและขยายแนวเขตระบบประปา ให้มีน้ าสะอาด เพ่ือ

การบริโภคและอุปโภคให้ทั่วถึงและเพียงพอ 
3.5 จัดหาโอ่งน้ าและภาชนะ เพ่ือรองรับน้ าดื่มให้กับราษฎรให้เพียงพอและ

เหมาะสม 
3.6 ขยายแนวเขตไฟฟ้าสาธารณะเพ่ือส่องสว่างภายในหมู่บ้านและจุดที่เป็น

อันตราย 
3.7 ส่งเสริมสนับสนุนให้ราษฎรได้มีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน ตามนโยบายของ

รัฐบาล 
3.8  ส่งเสริมและผลักดัน ให้มีการก่อสร้างสะพานข้ามล าห้วย เพื่อความ

สะดวกในการสัญจรไปมาและขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร 
          3.9  ให้มีทางระบายน้ าภายในหมู่บ้านเพื่อป้องกันน้ าท่วมขัง 
 
     4.  นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 เน้นการพัฒนาซึ่งครองคลุมกิจกรรมที่เก่ียวกับการบ ารุงรักษาสิ่งแวดล้อม 
ปราศจากมลพิษและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติที่สมดุล ก่อให้เกิดความน่าอยู่
และมีความยั่งยืน โดยมีนโยบายดังนี้ 

4.1 รณรงค์ในการสร้างจิตส านึกของคนในท้องถิ่น เพื่อให้ตระหนักในการ
รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4.2 สนับสนุนและส่งเสริม ให้มีการจัดตั้งโครงการป่าชุมชนเพ่ืออนุรักษ์ป่าใน
เขตหมู่บ้าน 

4.3 จัดให้มีรถขนเก็บขยะตามหมู่บ้าน ชุมชน เพื่อความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย และเพ่ือสุขาภิบาลที่ดีของชุมชน 

4.4 จัดให้มีถังขยะ ที่ทิ้งขยะและบ่อกลบสิ่งปฏิกูล ทั้งในเขตพ้ืนที่และ
ประสานร่วมมือกับท้องถิ่นอ่ืนในการก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

4.5 จัดหาสถานที่ส าหรับปลูกต้นไม้  เพ่ือความร่มรื่นและปรับปรุงภูมิทัศน์
ภายในต าบลเพ่ือให้เป็นหมู่บ้าน/ต าบลน่าอยู่ 
5.  นโยบายด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

มุ่งพัฒนาการศึกษาในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลจ าปาโมง ในทุกระดับ
ให้มีคุณภาพสามารถพัฒนาให้มีความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรม พร้อม
ทั้งส่งเสริมงานด้านพระพุทธศาสนาศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นให้
ยั่งยืน โดยมีนโยบายดังนี้ 
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5.1 พัฒนาปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในความรับผิดชอบขององค์การ

บริหารส่วนต าบลจ าปาโมงให้ได้มาตรฐาน ร่มรื่นน่าอยู่และปลอดภัย สามารถเตรียม
ความพร้อมของเด็กก่อนวัยเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5.2 สนับสนุนและดูแลในเรื่องของอาหารกลางวัน อาหารเสริม(นม)แก่เด็ก
ก่อนวัยเรียนอนุบาลและประถม ให้มีคุณภาพและท่ัวถึง 

5.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ
โรงเรียนในพ้ืนที่ ให้มีวัสดุสื่อการเรียนการสอนที่มีคุณภาพทันสมัย ตามก าลัง
งบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลจ าปาโมง 

5.4 ผลักดันงบประมาณจากภาครัฐ จัดให้มีศูนย์การเรียนรู้ที่ทันสมัยด้วย
เทคโนโลยี เช่น ห้องสื่อไอซีที  ( ICT ) และอ่ืนๆ 

5.5 ส่งเสริมการกีฬา การนันทนาการและการจัดกิจกรรมทางวิชาการ จัดหา
อุปกรณ์กีฬาให้กับหมู่บ้านต่างๆ เพื่อใช้ในการออกก าลังกาย 

5.6 ทะนุบ ารุงและส่งเสริมพระพุทธศาสนา กิจกรรมที่เป็นศาสนาปฏิบัติและ
วันส าคัญต่างๆ ตลอดจนส่งเสริม การปฏิบัติศาสนกิจของพระสงฆ์ 

5.7 อนุรักษ์ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมเกี่ยวกับงานศิลปวัฒนธรรมประเพณี
และภูมิปัญญาของท้องถิ่น โดยตั้งงบประมาณด าเนินการเอง และสนับสนุนให้
หมู่บ้านต่างๆ ด าเนินการตามความเหมาะสม 

5.8 ประสานเชื่อมโยงบทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นชุมชนสถาบัน
ศาสนา สถาบันการศึกษา ในการอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมตลอดจนการสืบค้น
มรดกทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

5.9 การจัดตั้งพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นเพ่ือการสืบค้นและเรียนรู้ 
5.10 จัดให้มีการฝึกอบรมเพ่ือเรียนรู้วัฒนธรรมการสื่อสารและการอยู่

ร่วมกันของกลุ่มประเทศอาเซี่ยนเพื่อรองรับการเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซี่ยน 
(เอ.อี.ซี) 

     6.  นโยบายด้านการพัฒนาแหล่งน้ า 
 โดยมุ่งพัฒนาแหล่งน้ าในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลจ าปาโมง เพ่ือให้
มีแหล่งเก็บกักน้ าไว้ใช้ในการอุปโภค/บริโภคและการเกษตร โดยมีนโยบายดังนี้ 

6.1 ขุดสระเพ่ือเก็บกักน้ า ขุดบ่อน้ าตื้น บ่อบาดาล ให้กับผู้ได้รับความ
เดือดร้อน 

6.2 ผลักดันงบประมาณจากหน่วยงานภาครัฐ เพ่ือจัดท าโครงการผันน้ าโดย
ผ่านระบบท่อเพ่ือเก็บกักน้ าในการผลิตน้ าประปา 

6.3 ขุดลอกล าห้วย หนอง คลอง บึง ที่ตื้นเขินให้สามารถเก็บกักน้ าไว้ใช้ได้
อย่างเพียงพอกับความต้องการของประชาชน 
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6.4 จัดให้มีแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร ก่อสร้างฝาย (ถาวร/ชั่วคราว)  

ขยายคลองส่งน้ า สูบน้ า ด้วยพลังงานไฟฟ้าเพ่ือการเกษตรของราษฎร 

7. นโยบายด้านแหล่งท่องเที่ยว 
โดยมุ่งพัฒนาด้านแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ต าบลจ าปาโมงให้เป็นแหล่ง

ท่องเที่ยว และเพ่ือเชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวในระดับอ าเภอ จังหวัด โดยมีนโยบาย
ดังนี้ 

7.1 ผลักดันหน่วยงานภาครัฐให้ร่วมพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวภูผา 
แดง ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและเชิงวัฒนธรรม 

7.2 ประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้ชาวพุทธและนักท่องเที่ยว ให้มา 
กราบนมัสการหลวงปู่ฟ้าลั่นซึ่งเป็นพระคู่บ้านคู่เมืองและเป็นที่เคารพสักการะของ
ชาวต าบลจ าปาโมงอันเป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

7.3 ประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้ชาวพุทธและนักท่องเที่ยว ได้มาเยี่ยม 
ชมและกราบนมัสการรอยพระพุทธบาทจ าลองวัดถ้ าจันทรคราส  ซึ่งเป็นการส่งเสริม
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและเชิงธรรมชาติ 

7.4 ส่งเสริมสนับสนุนงานสรงน้ าพระบรมสารีริกธาตุและกราบ 
นมัสการเจดีย์วัดป่าถ้ าหีบ  ซึ่งเป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและเชิง
ธรรมชาติ 

7.5 ปรับปรุงหนองบุ่งเขียงโดยการปลูกต้นไม้ ปรับปรุงภูมิทัศน์ เพื่อ 
เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและเป็นแหล่งท่องเที่ยวในอนาคต 

7.6 ปรับปรุงหนองเหล่าจ่า โดยการปลูกต้นไม้ ก่อสร้างสนามกีฬา  
ปรับภูมิทัศน์ เพ่ือเป็นสถานที่ออกก าลังกายและที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน 

7.7 ปรับปรุงหนองน้ าสาธารณะโนนสว่าง เพื่อให้เป็นสถานที่ 
พักผ่อนและออกก าลังกาย 
8.นโยบายด้านการบริหารจัดการ 

โดยมุ่งพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
จ าปาโมง เพ่ือให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนและได้รับบริการ
ด้วยความสะดวก รวดเร็วทันเหตุการณ์โดยมีนโยบายการบริหารงานดังนี้ 

8.1 ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับการบริการประชาชน โดย 
สามารถให้บริการประชาชนในเรื่องต่างๆ ได้อย่างรวดเร็ว ทั้งนี้ต้องลดเวลาการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในทุกๆเรื่องในการให้บริการ โดยยึดหลักความพึงพอใจและ
หลักธรรมาภิบาล 
 
 
 

-14- 



 
8.2 ปรับปรุงและพัฒนาการให้บริการประชาชน โดยการพัฒนา 

ปรับเปลี่ยนทัศนคติของพนักงาน เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลจ าปาโมง 
โดยให้มองประชาชนผู้มาขอรับบริการเป็นเหมือนลูกค้าที่เราจะต้องให้บริการอย่าง
รวดเร็ว สะดวก และการให้บริการอย่างสุภาพอ่อนน้อม เพื่อให้ประชาชนมีความพึง
พอใจและให้ความร่วมมือกับองค์การบริหารส่วนต าบลจ าปาโมงในการปฏิบัติงาน
และการพัฒนา 

8.3 ก่อสร้าง/พัฒนา/ปรับปรุง อาคารสถานที่ เพ่ือรองรับประชาชน 
ที่มาติดต่อขอรับบริการให้ได้รับความสะดวก ปลอดภัย 

8.4 จัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ส านักงานท่ีสามารถปฏิบัติงานได้อย่าง 
รวดเร็วมีประสิทธิภาพและเพียงพอกับปริมาณงาน 

8.5 ปฏิบัติงานให้มีความโปร่งใส ยึดหลักการมีส่วนร่วมและสามารถ 
ตรวจสอบได้ 
 
9.ปฏิบัติตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล     ฯลฯ 
 

ประธานสภาฯ             -  เท่าท่ีได้ใช้เวลาประชุมมานี้ ผมดูเวลาแล้วก็เห็นว่าเลย 
(นายพนม   พลราช)   เวลาพักเที่ยงมาแล้ว  ดังนั้น ผมจึงเห็นว่าที่ประชุมควรมีการพักเท่ียง  
    รับประทานอาหารก่อนแล้วค่อยมาประชุมกันต่อ ที่ประชุมจะมี   
   ความเห็นเป็นอย่างไร  

 
ที่ประชุม  -   ที่ประชุมมีมติให้หยุดพักรับประทานอาหารกลางวันเป็นเวลา  

1 ชั่วโมงก่อนแล้วค่อยมาประชุมกันต่อไป 

- - - - - - - - ที่ประชุมหยุดพักการประชุมรับประทานอาหารเที่ยง 1 ชั่วโมง ------------- 
 
นายก อบต.ฯ     จากการท างานในปี  2561  มีโครงการใดบ้างที่ด าเนินการแล้ว 
(นายกิตติคุณ  คนบุญ)   โครงการใดที่ยังไม่ด าเนิน  โครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ 2561 
     ผมจะแถลงงบประมาณในรอบที่ผ่านมาให้สมาชิกทราบฯ  
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ประธานสภาฯ     หากไม่มีอะไรก่อนท่านผู้บริหารจะแถลงนโยบายในรอบปีที่ผ่านมา 
(นายพนม   พลราช)     ผมขอพัก  15  นาที ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลจ าปาโมง   

  เห็นว่าควรพักเบรกหรือไม่ ครับ 

ที่ประชุม      มติเห็นชอบให้พัก 
 

  -  พัก  15  นาที  - 
 
ระเบียบวาระท่ี   4 เรื่อง  อ่ืนๆ 
 
ประธานสภาฯ      ท่านสมาชิกสภา  อบต. ท่านใดมีเรื่องที่จะแจ้งในสภาฯ  
(นายพนม  พลราช)    หรือไม่ครับ สามารถแจ้งในสภา ได้เลยครับ 
 
สมาชิกสภา  อบต.  หมู่ที่ 8    - น้ าประปาไหลไม่สะดวก  ในปีงบประมาณ 2562  มีงบประมาณ 
(นางพรทิพย์   บุญมี)    ในการปรับปรุงระบบประปาอยากให้ด าเนินการให้ด้วยค่ะ 
 
ประธานสภาฯ      - ผมได้ท าหนังสือขอความอนุเคราะห์รถไถ  เพ่ือปรับสถานที่ 
(นายพนม   พลราช)    วัดป่าดงหมู  ผมขอให้ท่านพิจารณาให้พนักงานด าเนินการให้ด้วยครับ 
      เพราะเป็นเรื่องเร่งด่วน 
 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 3     - เรื่องการให้บริการในชุมชน  อยากให้บริการให้ทันตามความ 
(นายสุเนตร    นันทะโคตร)   ต้องการของประชาชน   
 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 15    - ขอความอนุเคราะห์ลูกคลื่นหรือป้ายเพ่ือให้รถชะลอความเร็ว 
(นางสุธัญญา  สีมา)    บริเวณหน้าโรงเรียนบ้านม่วง   
       - อยากทราบเงินตกค้างของผู้พิการที่มารับไม่ได้  จะท าอย่างไร 
       - เรื่องเอกสารประกอบการประชุมไม่เรียบร้อย   อยากให้รายงาน 

การประชุมขอให้แจกทุกคน ค่ะ 
 
สมาชิกสภา  อบต.หมู่ที่ 15     - เรื่องนโยบายของผู้บริหารด้านเศรษฐกิจ  อยากให้ผู้บริหารเชิญ 
(นายสังวาลย์    โคตรทอง)   วิทยากรเรื่องเศรษฐกิจมาแนะน าชาวบ้าน 
       - อยากให้ผู้บริหารพิจารณางบประมาณ  ในการพัฒนาหนองผือ 
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- ด้านกองการศึกษา เรื่อง การย้ายศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านม่วง 

      ได้ด าเนินการไปถึงไหนแล้ว  หากไม่มีเงินงบประมาณผมและชาวบ้าน   
อาจจะท าผ้าป่าเพ่ือหางบประมาณ ครับ 
 - ผมอยากเสนอให้มีเครื่องแสกนส าหรับเจ้าหน้าที่  ส าหรับ 
เข้า-ออก  ครับ  

 
สมาชิกสภา  อบต.หมู่ที่ 2     - เรื่องเอกสารแจ้งความเดือดร้อนได้ท ามาแล้วส าหรับรางระบายน้ า 
(นายวีระชัย   จันทรา)    เสีย  บ้านนาอ่าง  หมู่ที่ 2  และผมต้องขอขอบคุณครับ 
 
สมาชิกสภา  อบต. หมู่ที่ 8    - อยากได้ระบบเครื่องเสียง ที่ดีกว่านี้ โดยที่ไม่ต้องเดินไปเดินมา 
(นางพรทิพย์   บุญมี)    
 
ผอ.กองสวัสดิการฯ     - เรื่องการจ่ายเงินผู้พิการ  ผู้ที่ไม่สามารถมารับได้  ทางเจ้าหน้าที่ 
(นายพีระกร   เจริญชนม์)    จะให้บริการโดยน าไปจ่ายที่บ้านครับ 
 
นายก  อบต.ฯ      - ส าหรับขอความอนุเคราะห์รถไถเพ่ือปรับพื้นที่วัดป่าหนองหมู   
(นายกิตติคุณ   คนบุญ)    จะด าเนินการให้ภายใน  เสาร์ – อาทิตย์ นี้ครับ  บางทีท่านต้องเห็นใจ 
       - เรื่องขยะเป็นวาระแห่งชาติ  ที่ต้องด าเนินการ  ผมจะหารือกับ 

ผู้รับผิดชอบดดยตรง 
       - การรณรงค์ลดอุบัติเหตุ  จะก าหนด  อบต. ใส่หมวกกันน๊อก  

100 % 
 - เรื่องถนนสะอาด 1 สาย 1 ท้องถิ่น  ผมก าหนดเส้น  
บ้านกลางน้อย-เหล่ามะแงว  ถึง บ้านเหล่าคราม  ครับ 

 
ประธานสภาฯ      มีสมาชิกสภา  อบต.ท่านใดจะสอบถามหรือไม่ครับ 
(นายพนม  พลราช) 
 
ที่ประชุม     - ไม่มี- 
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ประธานสภาฯ      จากที่ได้ประชุมมาเป็นเวลาพอสมควร  ท่านสมาชิกสภา   
(นายพนม   พลราช)    อบต.ท่านใด  มีเรื่องที่จะสอบถามหรือสงสัยอีกหรืไม่ครับ  หากไม่มี 
      ผมขอปิดประชุม  

 

 (ลงชื่อ)        ผู้บันทึกการประชุม 

                  (นายปัญญา   ท่วมเพ็ชร) 
                  เลขานุการสภาฯ อบต.จ าปาโมง  

 
การรับรองรายงานการประชุม 
…………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………. 

                   (ลงชื่อ)     

                        (นายพนม     พลราช) 
                        ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลจ าปาโมง 

 
            คณะกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุมได้ตรวจสอบแล้ว 

                เมื่อวันที่   15   เดือน  กุมภาพันธ์    พ.ศ. 2562 
 
                                (ลงชื่อ)                                       ประธานกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุม           

          ( นายสังวาลย์      โคตรทอง ) 

 (ลงชื่อ)                                         รองประธานการตรวจสอบรายงานการประชุม 

                                      (นายสุเนตร     นันทะโคตร) 

                            (ลงชือ่)                                    กรรมการการตรวจสอบรายงานการประชุม 

                                      (นายวีระชัย      จันทรา ) 

                            (ลงชือ่)                                    กรรมการและเลขานุการตรวจสอบรายงานการประชุม 

                                        (นางพรทิพย์    บุญมี) 

                                                สภาองค์การบริหารส่วนต าบลจ าปาโมงได้รับรองรายงานการประชุมครั้งนี้แล้ว 
                                                              เมื่อวันที่       เดือน                   พ.ศ. 2562              
 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


