
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลจำปาโมง 
เรื่อง  ผลการสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง 

************************************* 
  ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลจำปาโมง  ลงวันที่  2  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565  
เรื่อง  รับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  จำนวน  3  
ตำแหน่ง  3  อัตรา  เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ในองค์การบริหารส่วนตำบลจำปาโมง  และได้ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าสอบ
คัดเลือกบุคคลทั่วไปเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  ลงวันที่  28 พฤศจกิายน พ.ศ. 2565 ไปแล้วนั้น 
  บัดนี้  การดำเนินการสอบคัดเลือกเพ่ือสรรหาบุคคลทั่วไปเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง
ดังกล่าว  ได้เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึงขอประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกและขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก  
ดังนี้ 

1.  ประเภท พนักงานจ้างตามภารกิจ 
1.1  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  (คุณวุฒิ)  สังกัด  สำนักปลัด 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล หมายเลข
ประจำตัว

สอบ 

คะแนนที่ได ้ รวม 
คะแนน

เต็ม 
(200) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

หมายเหตุ 

ภาค ก. 
(50) 

ภาค ข. 
(50) 

ภาค ค. 
(100) 

1 นางสาวศิวพร  สีนิล 
 

01 33 40.50 89 162.50 81.25 ได้รับการคัดเลือก 

1.2  ตำแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์  (ผู้มีทักษะ)  สังกัด  สำนักปลัด 
ลำดับ

ที ่
ชื่อ-สกุล หมายเลข

ประจำตัว
สอบ 

คะแนนที่ได ้ รวม 
คะแนน

เต็ม 
(200) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

หมายเหตุ 

ภาค ก. 
(50) 

ภาค ข. 
(50) 

ภาค ค. 
(100) 

1 นายนิพล  สุทธาแสง  01 33 48 89.33 170.33 85.17 ได้รับการคัดเลือก 

2.  ประเภท  พนักงานจ้างท่ัวไป   
2.1  ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป  (ทั่วไป)  สังกัด  กองช่าง 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล หมายเลข
ประจำตัว

สอบ 

คะแนนที่ได ้ รวม 
คะแนน

เต็ม 
(200) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

หมายเหตุ 

ภาค ก. 
(50) 

ภาค ข. 
(50) 

ภาค ค. 
(100) 

1 นายรัฐศาสตร์ ทิพสุวรรณ  01 31 45.50 86 162.50 81.25 ได้รับการคัดเลือก 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
   ประกาศ   ณ   วันที่  30  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565 
 
 
       (นายอาจอง  กองมณี) 
      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจำปาโมง 


