
 
 
                             

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลจำปาโมง 
เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิเข้าสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

******************** 
ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลจำปาโมง  ลงวันที่  3  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566  เรื่อง    

รับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  จำนวน     
4  ตำแหน่ง  เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ในองค์การบริหารส่วนตำบลจำปาโมง  ไปแล้วนั้น 

 บัดนี้  การรับสมัครสอบได้เสร็จสิ้นแล้วและได้ตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไปของพนักงานจ้างและ
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง  รวมทั้งเงื่อนไขในการรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเข้าเป็นพนักงานจ้าง 
เท่าท่ีผู้สมัครสอบได้แจ้งไว้ในใบสมัครแล้ว  ปรากฏว่ามีผู้มีสิทธิเข้าสอบ  ตามรายละเอียดดังนี้ 

1.  ประเภท  พนักงานจ้างตามภารกิจ             
1.1  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล  (คุณวุฒิ)  สังกัด  สำนักปลัด 

1.2  ตำแหน่ง  ผู้ดูแลเด็ก  (ทักษะ)  สังกัด  กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

2.  ประเภท  พนักงานจ้างทัว่ไป       
2.1  ตำแหน่ง  พนักงานจดมาตรวัดน้ำ  (ทั่วไป)  สังกัด  กองคลัง 

2.2  ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป  (ทั่วไป)  สังกัด  กองคลัง 

 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ - ชื่อสกุล 
หมายเลขประจำตัว

สอบ 
หมายเหตุ 

1 นางสาวทิพวรรณ  บุญประกอบ 
 

01  

ลำดับ
ที ่

ชื่อ - ชื่อสกุล 
หมายเลขประจำตัว

สอบ 
หมายเหตุ 

1 นางสาวจันทร์เพ็ญ  โพธิ์ศรี 
 

01  

ลำดับ
ที ่

ชื่อ - ชื่อสกุล 
หมายเลขประจำตัว

สอบ 
หมายเหตุ 

1 นายวิทูรย์  กุลโคตร 
 

01  

ลำดับ
ที ่

ชื่อ - ชื่อสกุล 
หมายเลขประจำตัว

สอบ 
หมายเหตุ 

1 นายชิตพล  ทองมีศรี 
 

01  



จึงขอให้ผู้ที่มีรายชื่อดังกล่าวข้างต้น  มาทำการสอบคัดเลือกเป็นพนักงานจ้าง  ตามตำแหน่งดังกล่าว  
ในวันที่ 28  พฤศจิกายน  2566  เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลจำปา
โมง     

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

     ประกาศ  ณ  วันที่  27  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566 

 
     (นายอาจอง  กองมณี) 

         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจำปาโมง 


