
 การสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลจำปาโมง ประจำปี พ.ศ.2568  

เมื่อวันที่  8  มกราคม  ๒๕๖8 ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลจำปาโมง  นายอาจอง  กองมณี  นายก
องค์การบริหารส่วนตำบลจำปาโมง  ได้เป็นประธานการประชุมขับเคลื่อนและติดตามนโยบายของรัฐบาล และ
ภารกิจสำคัญขององค์การบริหารส่วนตำบลจำปาโมง ประจำเดือน มกราคม โดยมีผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย 
รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  หัวน้าส่วนราชการ  พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วน
ตำบลจำปาโมงทุกท่าน สำหรับประเด็นเกี่ยวกับการพัฒนาและยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของภาครัฐ  (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
จำปาโมงได้ประกาศ เรื่อง ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕68 และประมวลจริยธรรมพนักงานส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕68  โดยไดเ้น้นย้ำในการสร้างจิตสำนึกและวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลจำปาโมงทุกคน  เกิดความตระหนักในการปฏิบัติงานที่มีคุณธรรมและความ
โปร่งใส นำไปขับเคลื่อนให้เกิดรูปธรรมเพื่อให้ประชาชน ได้รับการบริการที่เป็นธรรมและโปร่งใสและเป็นการ
ยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลจำปาโมงและจังหวัดอุดรธานี
อีกทางหนึ่ง 

  

  

 

 

 

 

 

  


